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DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

Séance du 03 mars 2026 & 14h30

SMICVAL DU LIBOURNAIS — HAUTE GIRONDE

L'an deux mille vingt-six, le trois mars & 14 heures 30, les Membres du Comité Syndical se sont
réunis en présentiel au Péle Environnement de Saint Denis de Pile (8, route de la Piniére - 33910},

sous la présidence de Monsieur Sylvain GUINAUDIE, Président du Syndicat Mixte

Intercommunal de Collecte et de valorisation des déchets Ménagers.

Date de la convocation : 24 février 2026

Etaient présents:

Titulaires Suppléants : Titulaires Suppléants
cDc du Fronsadais CDC du Grand Saint Emilionnais

Monsieur VALEIX E | Monsieur FAVRE Monsieur BROUDICHOUX P g:?r?"nscifﬁ;sun
Monsieur GARANTO p 'gr;;dgqnn;?nﬁnno Monsieur GOMBEAU Monsieur BRINGART
Monsieur BARBE P Monsieur CHIAROTTO Monsieur VALLADE P Monsieur CANUEL
Monsieur BEC P Monsieur DEJEAN A Monsieur DESPRES E Monsieur FOURREARU

Madame REGIS

P Monsieur MURAT

CDC de l'Estuaire

Communauté d'Agglomération du Libournais Monsieur LAISNE P Maonsieur BROQUAIRE
Maonsieur ABANADES P Madame BLQI’]CHETOH_ Monsieur RIVEAU P Monsieur RAYMOND
Monsieur BATTISTON P ?;;gfé‘é DURAND- Monsieur VERRAT P | Monsieur OVIDE
Monsieur BUISSON & Monsieur GRACHARD Monsieur JOUBERT P Monsieur RIGAL
Madame CONTE-JAUBERT P monsieur_GFlLRﬂ Monsieur GANDRE P Monsieur CAVALEIRO
Madame LEMOINE P Monsieur GUILHEM CDC du Pays de St Aulaye
Madame FONTENEAU P r"|'1c'nr1'_-1ieu;r I—-|UCHET Monsieur HOFFNER Maonsieur GENDREAU
Madame GRNTCH P Madame LECOULEUX Monsieur SAUTREARU P Monsieur VIAUD
Madame HOPER £ Madame NABET-GIRARD CDC Latitude Nord Gironde
Madame KRIER (= Meonsieur LAVIDALIE Monsieur BLAIN P Monsieur BERNARD
Monsieur LE GAL P Monsieur MASSY Monsieur HAPPERT P Monsieur GRIMARD
Maonsieur RESENDE £ Madame PEYRIDIEUX Monsieur PAILLAUD P Monsieur LOPEZ
Monsieur VACHER P I’hadc:me WaARsMANN Madarme DIETERICH £ Monsieur DUPONT

CDC du Grand Cubzaguais Madame LEGAI P Monsieur LESCA

Monsieur GUINAUDIE Monsieur RENARD P Madame RUBIO

=] Monsieur BAQUE

Monsieur MIEYEVILLE

P Madame CLEDAT

CDC de Blaye

Madame PEROU P Madame COUPAUD Monsieur DUEZ P Monsieur DUBAU
Monsieur GARD P Madame DARHRAN Monsieur CARREAU P Madame MERCHADOU
Monsieur JOLY =] Monsieur LEFEVRE Madame GADRAT E Monsieur BELIS
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Monsieur POTLEN E Madame LOUBAT Monsiewr BEDIS £ Madaome DELAUGE

Mansizur BLANC &l MonsieUr VECRENNE Mansiewr BERINIIMD =] Monsieur VIGHOH

IMadearne POIRIER P FMansieur GAYWRARD

. coc Tste Souble Landais

Maknsicur ELIZABETH = Madame DUCOS

Monsieur FARROT £ Madome CHEVRELIL

Secretgire de séance | Michel VACHER

ExclUsés représenids par unfe) délégudie) suppléante} conformément @ Udrticle 5.2 des statuts et
article @ du réglement intérieur du Smicval ;

[Monsieur Guilloume VALEIX, Déléguée tituloire de la CDC du Fronsadais, représenté par
Muansieur Jean-Christian FAVRE, Délégué suppléant de la COC du Fronsadais,

Meonsieur Julien BEDIS, Délégué titulaire de la CDC de Blaye, représente par Monsieur
Hervé GAYRARD, Délégué suppléant de ko CDC de Blaye.

Excusés guant donné procuration & un délégué titulgire :

Monsieur Jean-Marie DESPRES, Délégue titulaire de la CDC du Grand Saint Emilionnais,
donne procdrdtion @ Mensieur Alain VALLADE, Délégué titulaire de CDC du Crand Saint
Emilichnais,

Monsieur Pavid RESENDE, Vice-Président et Delegué titulaire de la Communaute
d'Agglomération du Libournais, donne procuration & Monsieur Antoine GARBNTO, Vice-Président
et Déléguée titulaire de lo COC du Fronsadais,

Monsieur Philippe BUISSON, Délégué titulaire de la Communauté d'Aggloméragtion du
Libournais, donne procuration & Madame Fabienne FONTENEAU, Délégude titulaire de la
Communauté d'Agglomération du Libournais,

Madame Jodie DIETERICH, Déléguée titulaire de la CDC Latitude Nord Gironde, donne
procurdtion & Monsieur Eric HAPPERT, Délégué titulaire de la CDC Lattitude Nord Gironde,

Madame Carole GADRAT, Déléguée titulaite de la CDC de Blaye, donne pracurakion o
Monsieur Jean-iMarie BERMNARD, Délégué titulaire de la CDC de Blaye,

Monsieur Francis PARROT, Délégué titulaire de la CDC Isle Double Landais, donne
procuration & Monsieur Georges ELISABETH, Delégué titulaire de la CDC Isle Double Landdis,

Mansieur Patrice POTIER, Delégué titulaire de lo CBC du Grand Cubzagugis, donne
procuration & Monsieur Michel VACHER, Vice-Président et Délégué titulgire de o Communauté
d'Agglomération du Likournais,

Maodame Gabi HOPER, Vice-Présidente et Déléguée ttulaire de lg Communauté
d'Agglomération du Libodrhais, dohne procuration & Madame Joceline LEMOINE, Déldguéde
titulgire de la Communauté d’'Rgglomération du Libournais,

Modame Fabienne KRIER, Déléguée titulaire de lo Communauté d'Agglomération du
Libournais, donne procurdtion & Mensieur Sylvain GUINRAUDIE, Président et Délégué titutaire de
lo CDC du Grand Cubzaguais.

Invités excusés ;

Meonsieur Alain MAROIS, Président Honorgire du Smicval,

Madame Corinne TREBOUTTE, remplacants por intérim de monsieur PATIES, Trésotier de
Coutras,

Monsieur DOLIGEZ, Sous-préfet de Libourne,

Madarme MOTTET, Sous-préféte de Blaye.

Sur les 48 Délégués qui composent le Comité Syndical du Smicval du Libournais — Haute Gironde,
lors du Comité syndical du O3 mars 2026, 38 d’entre eux étalent présents ou représentés par unfe)
suppledntie).
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{ Objet: Approbation du procés-verbal de la séance du Comité Syndical en date du

T DELIBERATION I'° 2026 - 08

17 février 2026

Rapporteur : Michel VACHER

A titre liminagire, il convient de mentianner qu'd l'adoption de cette délibération, il a été recensé :

Nombre de membres en exercice
Nombre de membre présents
~Nombtre de procurations

Nombre de votants

IL est demandé qux rnembres du Comité Syndicol de bien vouloir approuver le procés-verbal de
Lo s&ance dus Comité Syndical en date du 17 février 2026.

Monsieur GUINRAUDIE, Président du Smicval, désigne Antoine GARANTO comime Secrétaire de séance,
constate que le guorum est atteint et euvre la séance,

En lirminaire, le Président indigue guhabituellement, sonk votés dans cet ordre : le compte financier unigue,
puis le débat d'orientations budgétaires, et enfin le budget. Le calendrier des élections contraint le Smicval &
présenter le débat d'orientations budgétaires & Lo séance de ce jour, et &1 la prochaine séance (3 mars) seront
volés le CFU et Pappel & praduit.

T adresse une pensée & Monsieur YACHER, hospitalisé, et & Monsieur ABANADES qui est mobilisé sur les
inondations aprés le passage de g tempéte Nils.

Suite & cette tempéte, le Smicval o mis en place une cellule d’urgence afin de continuer d assurer la collecle.
Le Président salue lengogement des équipes ayant travaillé le week-end afin d'assurer les collectes qui n'ont
pu Btre réatisées jeudi et vendredi, Dans un esprit de sclidarité, les déchets des collectivités seront accueillis
sans facturation des passages en pate recyclage jusqu'da lo fin de la semnaine. Lo guestion se posera
éddlement pour les particuliers ayant des déchets dus aux intempéries.

l.e Président salue également Llobtantion d'un label. Le Smicval est lg seule collectivité en France d etre
récampensée de 5 étoiles {(dchelon maximum} dans le cadre du label Terriloires Engagés pour la Transition
Ecaologique dans le dispasitif d'Sconamie cireutaire, qui récampense La totalité du projet Smicval.

9 '.‘"5 PR ) T gt A T i T 1
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Rapporteur : Sylvain GUINAULTE

A titre Limingire, il convient de mentionner qu'd Vadoption de cette délibération, iLa été recensé:

Nombre de membres en exercice
Nombire de membre préaents

Nombre de procurations

NMombre de votants

Il est demandé aux membres du Cormité Syndical de bien voulsir approuver le procés-verbol de la séance du
Comité sundical en date du 16 décembre 2025, -

Aprés avoir entendl lexposs du Rapporteur et tenu un débat contradictaire, le Comité sundical, ¢ Funanimité
des Membres présents

I Pour N BB et e o]
e .. Contre a0
Rbstentions 0o

Decide d'approuver le praocés-verbal de la séance du Comile Syndical en date du 16 décermbre 2025, comime
décrit dans la délibération.

Ll b bailemp ibiteotique

Rapporteur : Sylvain GUINAUDIE

A titre Limindaire, il convient de mentionnet gu'd U'adaoption de cette délibération, il o éLé recensé:
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Nornbre de membres en exercice. 43 -
Nombre de membre présents 29
Nombre de precurgtions ) a7
JNombre devatants | 36

Par délibération n® 2024-32 en date du 17 septembre 2024, le Comité sundicdl o dpprouve le principe a la
conclusion d'un hail emphutéctigue administratif gvec o commune de Saint-Seuiin-sur-l'lsle, en vue de
réqulariser l'occupation foncigre du site accueillant le pdle de recuclage du SIMICVAL.

f1 titre de rappel contextuel, cette délibération Foisait suite aux observations formuldes par la Chambre
Regionale des Comptes a lissue de ses conlriles visant respectivement les collectivités du SMICVAL el de
Saink-Seurin-sur-1Tsle,

Ces contriles ont mis en évidence une carence de nature gdministrative, kenant & Pabsence de toul acte
contractual formalisant Ueccupation par le SIMNICYAL d'un terrain communal desting & limplantation de son
pole de recyclage,

Dans ce cadre, el afin de répendre aux exigences de sécurisation juridique et patrimoniale rappetées par la
juridiction findrncigre, das dchanges ant &té endagés & compler de la fin de Ugnnée 2024 entre les services
administratifs de lo commune de Saint-Seurin-sur-I"Tsle, ceux du SIMICVAL, ainsi que le cabinet notarial
chargé de la rédaction de Pacte, en vue de la formalisation dudit bail emphytéstique administratif,

Il ressort de ces trovaux prépardtoires gque certaines caractéristigues essentielles du bail doivent ékre
précisées et validées par le Cornité syndical et ke conseil municipat préalablement & sa signature.

A cet effet, la présente note a pour objet de préciser que le bail emphytéotiaue administratir & conclure avec
lo commune de Saint-Seurin-sur-1'Isle sera &tabli dans les canditions suivantes

&  une durée fixde & trente (30) ons;

e leversernent par le SMICVAL d'une redevance annuelle d'un montant de 2 400 €, ou bénéfice de o
commune de Saint-Seurin-sur-UTsle

» des modaolités de revision de cette redevahce fondées sur lindice du colt de la construction {ICC)
publie par UINSEL

I est a préciser gue le service des domaines a été consuité {conformément & l'attestation de dépst ci-annexa),
par lodministration de la commune de Saint-Seurin-sur-L'Isle et au'il n'a pas répondu dans le délal franc d'un
rmois.

En conséguence, L est proposé aux membres du Comité syndical d'outariser le Président & signer le bait
emphytéotique gdministratif gvec lo commune de Saint-Seurin-sur-UIsle, dans les conditions précitées, aginsi
que tout acte ou document afférent nécessaire d lo bonne exploitation du site du péle de recyclage situé lieu-
dit « La Brande », 33660 Saint-Seurin-sur-l'Tsle.

Echanoes

Maonsieur £ric HAPPERT indigue que 30 ans pargit étre une durée plutdt courte pour un bHail
emphytéotique.

Monsieur Sylvaln GIUNAUDIE répond que c'est beaguooup pour Pexploitgtion d'une dechéterie, et
qu'elle est déja exploitée depuis de trés nombreuses années sans que ce BEA n'ait &t formalisé,
Ddans 30 ans Lo question se repaserd quant 4 la durée d'exploitation.

Aprés avoir entendu l'expose du Ropporteur et teny un débat cantradictaire, le Cornité syndical, 4 lunenimité
des Membres presents :

Pour . . 36
e . o1/ 1 ¢ U 0o
Abstentions a0

Décide d'autorizser le Président 8 signer le bail emphytéatique administratif avec lo commune de Saint-
Seurin-sur-{Isle, dans les conditions précitées, ainsi gue tout acte ou document afférent nécessaire o ka
regularisgtion de occupation du site situé lieu-dit « La Brande », 33660 Saint-Seurin-sui-l'Isle.

n - 11

2026103 Aitotsdrioh’ 1P !
. it d b?-':iﬁ'déchm “Hsdint

Rapgerteur : Sylvain GUINALUDIE
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A titre liminaire, il convient de mentionner qu'a l'adoption de cette délibération, il a été recenseé :

Nombre de membres en exercice 49
Nombre de membre présents 30
Nombre de procurations 07
Nombre de votants 37

Pour rappel contextuel, et conformément a lautorisation de signature du marché de réhabilitation pour la
création du Smicval Market du Libournais, le tiers-lieu du réemploi et de la réduction déchets, actée par le
comité sundical le 17 septembre 2024 (délibération n°2024-34), le projet du Smicval Market du Libournais,
situé chemin du Ruste, a pour but la création d'un péle recyclage nouvelle génération dans les anciens
locaux de Mitjaville.

Il comprend une maison des objels, un préau des matériqux, un préau des meubles et un comptoir Répar afin
de remplacer le pdle recyclage situé au CTM avenue de U'Epinette. Celui-ci devant étre mis aux normes
reglementaires, il a été décidé de créer un nouvel outil dans un nouveau lieu permettant ainsi une meilleure
réduction des déchets tout en assurant le respect réglementaire et le bien étre des agents valoristes.

Rjouté & la partie SMK, un tiers lieu sera également créé. Celui-ci pourra proposer des ateliers de fabrication,
un restaurant, un espace de sensibilisation, un espace de coworking et des ateliers.

La répartition des travaux est établie comme suit :

« La tranche ferme concerne les travaux d'aménagement du nouveau pole recyclage (Maison des
objets, préau des matériaux, bennes pour le tri des déchets etc.), lintégralité des fagades extérieures
du projet ainsi que lintégralité de 'laménagement extérieur.

« La tranche optionnelle concerne les travaux d'aménagement intérieur de la partie tiers lieu citée cj-
dessus.

Les travaux ont donc commencé en décembre 2024 pour une livraison estimée au 2éme semestre 2026,
CONCERNANT PRECISEMENT LE LOT N°1 - VRD
Quatre avenants, sans impact significatifs, ont déja été conclus visant :

-Pour le premier, une diminution du montant du lot formalisée conformément aux dispositions
réglementaires et & la demande de la trésorerie @ hauteur de - 11 000 €HT soit 13 200 €TTC. Précisément la
ligne « Prorata 2% » a été retirée admettant une medification du DPGF ;

-Pour le second, une modification de délai. La date initiale fin de travaux visée le 01/08/2025 portée au
21/12/2025 par l'avenant tenant compte des aléas constatés en phase de désamiantage et de déconstructions
décalant le planning.

-Pour le troisieme avenant, une augmentation du montant du lot a été formalisée a hauteur de 52 764,16 HT
soit 63 316,99€TTC, soit une augmentation 9,14% du lot. Cet avenant a fait l'objet d'un avis favorable de la CAO
le 17/11/2025. 1l s'agissait de répondre aux besoins urgents d'adapter les réseaux d'assainissement, les réseaux
secs et les réseaux humides pour la phase 2. Il reprend également les modifications apportées au bassin
d'eau pluviale et au systéme de gestion de récupération de l'equ de pluie.

-Pour le quatrigme, une modification de délai. La date initiale de fin de travaux visée le 01/09/2026 portée au
02/03/2026 par lavenant tenant compte des dléds constatés en phase de désamiantage et de
déconstructions décalant le planning.

Sur l'autorisation de sighdture du présent avenant n°05 visant le lot n°01 - VRD :

Le présent avenant a pour objet la prise en compte de travaux supplémentaires, dont la réalisation rend
nécessaire une validation par le Comité syndical.

A la suite de travaux de dépollution d'une cuve & huile enterrée sous les enrobés de la zone exploitation des
véhicules légers, celle-ci ne devait impacter qu'une surface de 150 m2.

Il était donc prévu dans le cadre de marché de dépollution la réfection compléte des enrobés impactés par
ces travaux. Cependant, lors de 'opération, il s'est avéré que la pollution des sols était bien plus impartante et
recouvrait la surface de 300 m? se déplagant sous le parking d'exploitation de nos PL (initialement non touché
dans le marché initial).

Nous devons réaliser la réfection d’enrobés pour poids lourds sur une surface de 300 m? en lieu et place des
150 m? véhicules légers initialement prévu dans le marché de dépollution.
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Dans un souci d'économie d'argent public, nous avons donc choisi Uentreprise FAYAT (titulaire du marché de
VRD) pour réaliser ces enrobés supplémentaires et nous avons réalisé une moins-value & l'entreprise titulaire
du marché dépollution.

Cet avenant comprend le traitement, l'évacuation d'un réseau amianté sous dallage (2 982 € HT) et le
décroutage et la réalisation d'un enrobé poids lourd sur la zone dépollution du parking exploitation (56 646.43
€ HT).

Le montant de ces travaux est évalué 59 646.43 € HT, soit 71 575.71 € TTC. Le présent avenant entraine une
augmentation de 10.33 % du montant initial du lot concerné.

La Commissicn d'Appel d'Offres, s'étant réunie le 03 février 2026, a examiné celt avenant et a émis un avis
favorable a son approbation.

CONCERNANT PRECISEMENT LE LOT N®16- PLATRERI E, FAUX-PLAFOND
Deux avenants, sans impacts significatifs, ont déja été conclus visant :

-Pour le premier, une diminution du montant du lot formalisée conformément aux dispositions
réglementaires et & la demande de la trésorerie @ hauteur de 599,00€HT soit 718,80€TTC. Précisément la ligne
« Prorata 2% » a été retirée admettant une modification du DPGF ;

-Pour le second, une modification de délai. La date initiale fin de travaux visée le 01/08/2025 portée au
31/12/2025 par l'avenant tendnt compte des dléas constatés en phase de désamiantage et de déconstructions

décalant le planning.

Sur l'auterisation de signature du présent avenant n°03 visant le lot n®16 — platerie / faux plafonds :

Le présent avenant a pour objet la prise en compte de travaux supplémentaires, dont la réalisation rend
nécessaire une validation par le Comité syndical.

Initialement, la prestation concernée devait étre assurée par le recours & des matériaux issus du réemploi,
confaormément aux orientations portées par la collectivité en matiére d'économie circulaire et de valorisation
des ressources. Toutefois, malgré un travail de sourcing approfondi, aucun gisement de matériaux compatible
avec les exigences techniques du projet n'a pu étre identifié,

Or, au regard des problématigues de résonance acoustique constatées au sein de la Maison des objets, la
réalisation de cette prestation s'avére indispensable afin de garantir des conditions d'usage et d'accueil
conformes aux objectifs fonctionnels et qualitatifs du site.

Il a donc été nécessaire de recourir @ une solution alternative, impliquant lo réalisation de travaux
supplémentaires.

Le montant de ces travaux est évalué a 5 996 € HT, soit 7 195,20 € TTC. Le présent avenant entraine une
augmentation de 20,18 % du montant initial du lot concerné.

La Commission d'Appel d'Offres, s'étant réunie le 19 décembre 2025, a examiné cet avenant et a émis un avis
favorable & son approbation.

CONCERNANT PRECISEMENT LE LOT N°10- NETTOYAGE
Deux avenants, sans impacts significatifs, ont déjé été conclus visant ;

-Pour le premier, une modification de délal. La date initiale fin de travaux visée le 01/08/2025 portée au
31/12/2025 par 'avenant tenant compte des aléas constatés en phase de désamiantage et de déconstructions
décalant le planning.

-Pour le second, une modification de délai. La date initiale fin de travaux visée le 01/09/2026 portée au
06/03/2026 par lavenant tenant compte des aléas constatés en phase de désamiantage et de
déconstructions décalant le planning.

Sur l'gutorisation de signature du présent avenant n°03 visant le lot n®10 - nettoyage :

Le présent avenant a pour objet la prise en compte de travaux supplémentaires, dont la réalisation rend
nécessaire une validation par le Comité syndical.

La réception des travaux ayant été repoussée de plusieurs semaines, nous devons prolonger le nettoyage de
la base vie pendant la durée entiére du projet jusqu'd la fin des travaux pour permettre le confort des agents
sur le chantier. Ce service apprécié de toutes les entreprises a permis de tenir des conditions décentes
d'activité pour les ouvriers,
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Le montant de lavenant est évalué a 1 114,70 € HT, soit 1 337.64 € TTC. Le présent avenant entraine une
augmentation de 9.29 % du montant initial du lot concerné.

La Commission d'Appel d'Offres, s'étant réunie le 03 février 2026, a examiné cet avenant et a émis un avis
favorable & son approbation.

£n conséquence, et considérant les impacts économiques cumulés des différents avenants présentés, il est
proposé au comité d'autoriser au président & signer les avenants ci-dessus exposés dans le cadre du marché
de réhabilitation pour la création du Smicval Market du Libournais, le tiers-lieu du réemploi et de la réduction
déchets Libournais visant les:

-lot n*01-VRD

-lot n°16 - platrerie, faux-plafond

-lot n”10 - nettoyage

Apres avoir entendu l'exposé du Rapporteur et tenu un débat contradictoire, le Comité syndical, @ 'unanimité
des Membres présents :

Pour 37
Contre 00
Abstentions 00

Décide d'autoriser le Président & signer les avenants ci-dessous exposés pour le marché de réhabilitation pour
la création du Smicval Market du Libournais, le tiers-lieu du réemploi et de la réduction déchets, et tous
documents s'y rapportant, dans les conditions précitées :

Avenant n°5 au lot n*01-VRD;

Avenant n°3 au lot n®16 - platrerie faux-plafond ;

Avenant n“3 au lot n®10 - nettoyage.

2026-04: Délibération rectificative visant le marché n°2025MG06 . marché de fourniture de fluides (dont
carburdnt et graisses mécanigues), concerndnt les lots : Lot 1 - Fourniture de gazole routier ; Lot 3 - Fourniture

- d'AdBlue additivé anti-cristallisation

Rapporteur : Sylvain GUINAUDIE

A titre liminaire, il convient de mentionner qu'd l'adoption de cette délibération, il a été recensé:

Nombre de membres en exercice 49
Nombre de membre présents 30
Nombre de procurdtions 07
Nombre de votants 37
SUR LE CONTEXTE GENERAL

Le présent marché a fait l'objet d'une premiére délibération, n°2025-35, votée par le comité syndical le
10/10/2025.

Pour rappel le présent marché concerne un accord cadre & bons de commande, mono attributaire, alloti en 5
lots qui s'étend sur 4 ans 2025/2026/2027 et 2028.

La décomposition des lots vise :

Lot 1: Fourniture de gazoil routier

Lot 2 : Fourniture de gazoil non routier

Lot 3: Fourniture d'AdBlue additivé anti-cristallisation

Lot 4 : Fourniture d'additifs et graisses mécaniques

Lot 5: Fourniture de carburants via des cartes accréditives

Les lots 2 et 4 ont été attribués conformément & la délibération susvisée. Quant au lot 5, il a été classé sans
suite faute de candidats.

Par courrier en date du 23/10/2025 la procédure adaptée visant les lots n® 1 et n°3 a été déclarée sans suite
pour motif d'intérét général suite & une erreur manifeste d'appréciation ayant rendu Uanalyse, sur laguelle
s'est fondée la commission d'appel d'offres, erronée.

€n effet, une erreur a effectivernent été commise lors de l'analyse des offres, précisément sur les notations
concernant des délais qui se sont avérées non conformes au réglement de la consultation et qui de fait ont eu
un impact sur le classement des candidats. Cette erreur a été relevée par l'un des candidats,

Dés lors, et conformément & larticle R.2185-1 du Code de la commande publique, et & une jurisprudence
constante, une erreur manifeste ou une inexactitude, effectuée par le pouvoir adjudicateur, et affectant
lanalyse des offres, ne peut é&tre corrigée que par une déclaration sans suite, suivie d'une nouvelle
consultation ouverte & tous,

£n fonction une nouvelle consultation pour ces lots a été effectuée le 13/11/2025.
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La commission d'appel d'offre s'étant réunie le 03 février 2026, a examiné cette nouvelle consultation et donné
un avis favorable aux choix des attributaires sur les deux lots dans les conditions exposées ci-dessous,

ELEMENTS CLES DE CETTE NOUVELLE CONSULTATION

Les critéres d'évaluation des offres sont pour les lots 1, et 3

1. Prix des prestations (70 pts) :
-concernant le carburant GAZOIL du lot 1, les prix unitaires ont été établis sur la base du tarif de
référence commun a l'ensemble des candidats (base de données des prix des carburants et
combustibles en France issue de la page officielle du Ministére de la Transition Ecologique). Chacun
d'eux a appliqué une remise, exprimée en pourcentage, sur ce tarif, Cette remise demeure fixe et
intangible pendant toute la durée du marché.
-concernant le lot 3 (Ad Blue), les références ont été listées dans un Bordereau des Prix Unitaires
(BPU) et couvrent l'ensemble de nos besoins, Yy compris tous les conditionnements prévus dans le
marché, et seront appliqués tels guels lors de la facturation. Les prix des lots 3 sont révisables
annuellement, a la date anniversaire.

2, Valeur technique (20 pts) : fiabilité des livraisons, santé et sécurité, qualité du service client, tracabilité
et gestion documentaire.

3.  Performance environnementale (10 pts) : carburants responsables et mesures limitant Uimpact
environnemental des livraisons.

Concernant le lot 1, Fourniture de gazole routier, pour un montant maximum de 7 000 000 €- volume estimé 3
840 000 L

3 candidats se sont positionnés sur ce lot,

Aprés analyses de tous les critéres d'analyse des candidatures, c'est le candidat PECHAVY qui a été retenu
avec la note de 99 pts sur 100.

Le Groupe Péchavy propose une large gamme de produits énergétiques. Il distribue des énergies fossiles via
sa margue Péchavy Energie. Le Groupe consolide sa présence sur le territoire avec des agences sur le
territoire basé & Bassens (33) et au Passage d’'Agen (47).

L'offre de ce candidat se distingue par une remise de 6% sur les prix issus de la base de données officielle, qui
sera fixe durant toute la totalité du marché (a noter que la remise du marché actuel est de 2.80%).

Le candidat apporte des solutions concrétes répondant aux enjeux environnementaux actuels, avec une
politique volontariste de renouvellement rapide de son parc lui permettant la réduction des émissions de CO-
(-98,4 t/an), de limiter sa consommation (-25 %) et déchets (-30 % huiles, -20 % filtres). L'écoconduite et la
politique RSE ont renforcé ces performances.

Concernant le lot 3 : Fourniture d'AdBlue additivé anti-cristallisation, pour un montant maximum de 280 000
€ - volume estimé 340 000 L

4 candidats se sont positionnés sur ce lok.

Aprés analyses de tous les critéres d'analyse des candidatures, c'est le candidat FUEL 19 qui d été retenu avec
la note de 100 pts sur 100,

FUEL 19 est basée en Correze et dessert tous les départements limitrophes,
L'offre financiére se distingue par des prix compétitifs et homogeénes, inférieurs & la moyenne des offres
concurrentes tout en restant réalistes.

A noter que qu'il a été choisi pour le présent marché un AD BLUE anti-cristallisation car 'AdBlue additivé
protége le systéme « catalytique » de véhicules, il réduit le risque de dépdts et d'encrassement dans les
injecteurs et le catalyseur < moins de cristallisation c'est moins de maintenance, moins de nettoyage et une
meilleure longévité des composants {pompes, injecteurs, capteurs).

Le candidat place limpact environnemental de ses véhicules au coeur de sa stratégie. Les véhicules affectés &
l'exécution du marché font lobhjet d'un entretien régulier garantissant une consommation de carburant
mditrisée. Lors des opérations de livraison, les déplacements sont effectués vannes fermées afin de prévenir
tout risque de pollution des citernes. Par ailleurs, le titulgire dispose d'un logiciel métier permettant
l'optimisation des tournées.

Considérant le contexte préalablement exposé et l'avis de la commission, il est proposé au comité syndical
d'autoriser le président & signer toutes les piéces relatives aux lots n° et 3 ci-dessus expasés ayant fait U'objet
d'une nouvelle consultation au bénéfice du marché n°2025MGO6, marché de fourniture de fluides (dont
carburant et graisses mécaniques).

Aprés avoir entendu Uexposé du Rapporteur et tenu un débat contradictoire, le Comité syndical, & lunanimité
des Membres présents :
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Décide d'autoriser le président & signer toutes les piéces relatives aux lots ™ et 3 ci-dessus exposés ayant fait
l'chjet d'une nouvelle consultation au bendfice du marche n®2025MG06, marché de fourniture de fluides
[dont carburant et graisses mécanigues), et tous documents s'y rappaortant, dans les conditions précitées.

i

HPEme dlintéresse MEtd la perfoimeande colledtiverp s

ey ol

Rapporteyr : Sylvain QUINAUDIE

F titre limingire, il convient de mentionner gu'd l'adoption de celte délibération, il a éLé recense :

Nombre de membres en exercice

_Nombre de membre présents
Nombre de procurgti

Nombre de votants

I-Contexte & Enjeux

Depuis 201, la prime d'intéressement & la performance coblectif est mise en place et vise & ¢
- rénover les processus de gestjon,

- gméliorer Ya motivotion des personnels,

- aptimiser la quolité du service public,

- approfendir le dialague social,

Ce dispositif fait partie d'une boite & outil permettont de renforcer Uengagement et la motivation des
personnels,

'oeccord dégagé lors de Lla politique salarlate n®2 prévolt non seulerment, la pérennisation de cette prime, mais
aussi la fixation concertée des abjectifs & ableindre,

Pour mémeire, les montants maximums bruts annuels attribués les cing dernféres années antéricures sont les
suivants:

- 2020 :300€ brut,
- 2021 1 300€ brut,
- 2022 Z00L brut,
- 2023 300€ brut,
- 2024 2 3006 brut,

II - Les grands principes de la prime !
Les principes de lg prime sent toujours les mé&mes que ceux exprimes en 2017 :

o Elle constitue un plus,

- Elle doit valoriser la présence,

»  Elle dait maontrer gu'un agent présent conbribue a Ueffort, valeriser san engagement
+  |esagents doivent &tre associés,

v Le dispositif dolt &tre simple pour étre compris,

o Les effets pervers doivent éire évilés.

fprés oveir anoluse les résuttats de l'aonnée 2025 avec les partenaires socioux, it a eté proposé de recenduire
le dispositif dans les mérnes termes.

III - Le dispositif proposé est le méme gue celui de 2024

Les conditions d'occessibilité 4 ce dispositif sont les suivantes :

Pour en bénéficier, l'augent dewvia &tre en position d'activité et en qualité de personnel permanent ou non-
permanent de lg fanction publique, Sont écortés du dispositif les personnels saisonniers, intérims et
vacataires.

Lo constitution des groupes ;

Grotpe 1 les agents ayant aucune absence sur lg période.

Groupe 2 ! les ogents ayant eu des dbsences en 2025 mais pas en 2024 ni en 2023,
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Groupe 3 : les agents ayant eu des absences sur les 3 années.

Les régles d'attribution ;

Groupe 1 100% du montant au prerata du temps de présence,
Graupe 2.:1100% du mentant au prorata du tepips de présence,

Grouype 3 Pourcentage du montant au prorata du temps de présence sauf avis favorable & 100% prononcé
por ke comité dédié.

Canstitution du groupe de repéchoge dédié:

= Greupe constitue de 10 agents gqui se réuniront en une seule assemblée afin de juger collectivement
de l'engagernent.

+ Ilestcomposéde:

«  dreprésentant de chagque arganisation syndicale représentée au SMICWAL,

«  Yreprésentant de chaque service, des agents de strates Riéragrehigues différentes.

Le montant plafond: 200E brut

I - le calendrier!

Le dispositif s'appliquera par le versarnent en une seule fols au cours du premier trirestre de Pannée.
Il est demande gux membras du Comité Syndicol d'dpprouver les modalites d'ateribution de cette prime
individuelle & la performance collective.

Echanges ;

Madarme Viviane LEGAL demande ce qui conditionne le passage d'un groupe & l'autre. Elie indigue
que pour quelqu'un gui nfest jamais absent c'est bénéfigue, Mais-guelgu'un qui est malade une
journée, passe t'il en groupe 27

Mansieur Sylvain QUINGLIDIE répond que c'est bien la régle, et que c'est l'absence qui fait posser
d'un groupe @ Uautre. Quelgu'un qui est gbsent dans Ponnée passe en groupe 2. On regarde
lantériorité sur les I anndes précédentes. 5'il Wa pas éLé apsent il touche Lo prime du groupe 2 au
prorota. 5'iL g été absent, il passe en groupe 3 ef touche la prime au prarato du groupe 3.

Modame Vivione LEGAT indigue que peu dagents dalvent rester dans le groupe 1 dans ces
conditions, et demonde de comblen est la perte sur la prime.

Modamae Elise MOLINIER, Directrice Générale des Services, répond gue Cest qu prorata, et guiln'y a
donc pas réellement de perte pour une journde d'absence. Il y a également en interne un comite de
repéchage consultatif avec les managers pour rattraper la tatalité de la prime.

Monsieur Sylvaun GUINAUDIE precise e mode de caleul: 300 euros divisé par le nombre de jours
trovaitlés, La prime est coloulée qu prorata. Clest un dispositif complémentaire au régime
indemnitaire. Dans d'autres collectivités labsentéisme est fondg sur UTFSE.

Madame Chantal GANTCH précise que lg dispositif a &té retravaillé en 2014 avec tous les
représentants du persohnel, gui ont toujours validé & lunanimité ces différentes négaociations. Ce
r'est pas un dispositif pour pénaliser les agents. €n 2014 [absentéiame tait irnpartant @ labjectif était
la valorisotion de Lo présence et de lu guelité de travail

Madame Viviane LEGAT dermande si Mahsentéisme a baissé suite 4 ce dispositif,

Madame Chantal GANTCH répond gque l'absentéisme est passe de 18% a 12%, ce qui est énarme pour
une collectlvité, Les agenls tenaient particulierement & cette prime et lo demande était portée par
les syndicats. Associée a une amélioration des conditions de travall, ce dispositlf a permis de baisser
labsentéisme,

Maonsieur Sylvain GUINAUOIE précise que ce dispositif o pour abjet de voloriser la présence ot
lengagerment. Un travail de fond g été meneé sur l'ooccidentologie qui est qussi une couse
d'gbsentéisme. La transformation du métier montre gue la collecte en points d'apports collectifs
réduit drastiquement l'accidentologie. Cela compte dans une collectivité qui Falt du progrés social
Cune de ses lignes directrices.

Apres avoir entendu Uexposé du Rapportedr et tenu un débat contradicioire, le Cornité syndical, a lunanimité
das Menmbres présents :
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Décide d'opprouver Uattribution de la prirme d'intéresserment & la performance collective dans les conditiohs
susvisées,

AppEb O ENfatiting Butlnar

Rapporteurs : Sulvdin GUINALUDIE et Jean-Pierre DUEZ

A titre iminaire, il canvient de mentionner qu'él {'adoption de cette délibération, il a été recenseé ;

Nombre de membras en exercice i 45
[ T"nombre de membre présents o o 28
nbrr_w bre de prOCUrCﬂ.iOnS _____ T a7 —
Nombre de votants 358 )

Mansieur Sylvain GUINAUDIE donne guelgues éléments de contexte avant lo présentation du Rapport
dlorientations budgétaires. Il fait références aux contraintes de colendrier des élections municipales et & la
nécassité de voter ke budget et la fiscalite aquant la nouvelle manddture. Tk rappelie que le débat dorientatians
budgétaires permettra d'ajuster un budget déjé quasi prét, et de maitriser la fiscalité des ménages gui
représente entre 75% et 80% des recettes du syndicat. Il gjoute que le Rapport d'orientations budgétaires
reprend les choix de chacun en termes de collecte, Le débat devrait dong étre e plus cpaisé de la manddture.
Le budger prendrg en compte les demandes des uns et des autres et aménerd les receties nécessaires pour
Fncncer les différents niveoux de services demandés. |e budget permettra oussi & ceux qui le souhaitent de
basculer en PAC courant 2026, Le budget s'inscrit donc dans kg cantinuité de celui de 2025 Le Smicval va
continuer @ investir pour les projets engageés, investir dans le renouvellement du pare de camions pour le
maintien de lg cellecte en porte & potte {le parc aciuel, vieillissant, aurait 40 &tre déclassé avec la transition
vers les PAC)

L'année 2026 est une année particulizre, dont te budget ne prévoit pas de grands bouleversements, mais qui
doit &clairer le débat par l'oppett d'éléments financiers. Ces éléments ont été identifiés lors de lo préparation
de la stratégie de transformation de l'ensermble des politiques publiques, qui produit aujourd'hui ses effets en
termes de réduction significative de tonnages et de maitrise de la fiscalité, Malgré cela, le Smicval continue a
payer des colts de traitements élevés (VEOLIA, TGAP), gui vont cantinuer d'augmenter, L'augmentation serd
d'ailleurs plus modérée que prévy griice aux négociations mendes {4C d'augmentation par an jusgu’en 2030
au lieu de 7€ prévus). En 2030 on ourait dd payer begucoup plus de toxes sur lenfouissement ou
Uincinération, que de colt de Lraitement,

il rappelle gue le marché visant & rejoindre un systéme d'incinération a été decldre infructueux car aucune
ehtreprise n'avalt répondu fpuis en procédure adapté, une seule offre non conforme cor powr de
lenfauissernent). £n conclusion, les actions du Smicval produisent leurs effets parce gue suivant les modes de
collectes, Lo fiscalité est maitrisée et réduite, conformement ou schéma présenté en 2022,

l.es efforts consentis par lensemble ont permis dfassair le scénario hoir du lalsser-faire et de consolider ceux
qui ont transformé leur collecte. Voild lo trame du Rappert d'erientations budgétaires qul est présenté
aujourd'hui, Chacun a fait des chalx, respectables, qui devront &tre pleinemant assumés au moment o0 la
Biscolitéd serg présentée aux EPCL Quel gue soit le type de collecte chotsi, chacun devra assumer pleinement
te cofit et les responsabilités de son cheix ’

Mensieur Jean-Pierre DNUEZE remercie les services du Smicvdl gui ont &tabll un document de 64 poges, trés
pracis et complet, et présente succinctement le Rapport d’orientations budgétaires,

Unhe présentation est diffusée en séance, commentée par Modame Elise IMGLINER, Directrice Génédrale des
Services du Smicval, et Madame Alice TRICHET, Directrice des Finances ef Achats du Smicval.

Conformément du code général des collectivités territoriales [of. : article L2312-1 par renvoi des articles L5711,
15212-15}, le Président présente au Comité Sundical, dahs un délai de deux mois précédant lexamen du
budget, un rappott sur tes orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainst gue sur la
structure et la gestion de lg dette. Ce rgpport donne leu & un débat dans les conditions fixées par le
réglement inkérizur.

Ce débat ne constitle qu'un stade préliminaire & lo procédure budgdiaire, mais essentiel, et ne présente
gucun caractére décisionnel. I est pris acle de ce débat par une délibération spécifique,

Paur les établissements publics de coopération intercommupole de plus de 10 000 habitants, et qui
comprennent gu moins une commune de 3 500 habitants, le rapport mentionné comporte, en oufre, une
présentation de la structure et de l'évolution des depenses des effectifs.

Il est transmis du représentant de I'Etat dans le départernent et aux EPCI membres ; il fait lobjet d'une
publication. e contenu du rapport ainsi que les modalités de sa transmission et de sa publication sont fixés
par decrel.
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Le rapport d'oflentations budgétoires 2026 est présenté & lensernble des délégués présents at il est joint au
présent dossier, en annexe n"2,

It est demondé gux membres du Comité Syndicul de bien vouloir prendre acte de lo tenue du Débat
d'Crientations Budgétaires sur la bose du rapport annexe au présent dossier,

Debot d'orfentations budgétaires ;

Monsieur Sylvain GUINAUDIE remercie Elise MOLINIER et Alice TRICHET pour le travail accompli et
pour kg clarté des eléments qui portés & la connaiszance de UAssemblde. ILinvite les élus au débat.

Maodame Fablenne FONTENEAU s'exprime en ces termes; «Je vous le conlirme, nos choix sont
assumeés, Ils doivent également &tre trensparents par o production de données, toutes [les données,
Et si je comprends les contraintes croissantes gul ont été longuement exposdes, ¢ je vols =h
remercie, ces conlrdintes qui pesent sur Lo gestion des dechets, d la fois Uinflatien du colt des
traiternents de collecte, de la TGAP, évidemment aussi du gasoil et dene de ce que cela engendre sur
lg collecte, Je tiens qussi & vous FEliciter pour les Initiatives nombreuses qui permettent de réduire le
tonnhage des déchets enfouis, un certain nombre de ces services gui ont éte proposés dans le cadre du
Zéro oste,

Pour autant, et méme si c'est une petite musique que l'on entend depuis maintehant quelques
anhées, Il n'y aurait pas, ld des élus responsables, et icl des élus qui ne le seraient pas. Méme si Je
vols gue ¢a se braduit au niveau du rappert d'orientation budgétaire et dans les documents qui nous
sont predults aujourd*hul, avec pour les uns une baisse e pour les dutres un accrojssement de fa
focture.

Je souhalterals done savelr cofniment cet geccroissement o &ké calculéd, Parce gue je rappelie gu'avant
toute dugmentation, notamment de 1o toaxe denlévernent d'ordures ménoggeres, gui est un sujet
particyligrement sensible sur ce territoire en premier liew, je souhaitergis sgvoir comrnent cette
hausse est déterminée, si ce n'est donc par une espéce de division. Pdrce que je voudrais savoir aussi
s'il y o une véritable baisse du colt de la collecte qui serait répercuté pour les uns, 9l n'y avait pas
d'augmentation pour les autres, Cest-a-dire, est-ce qu'it Y a une véritable haisse, ou esk-ce gu'on fait
payer aux uns pour qu'il apparaisse dans {es documents comptables une dimination,

Donc ¢o c'est une question que je vous pose. Comment est-ce qu'on détermine ce montant de housse
de fiscadité 7 Parce qu'il me semble indispensable gue neus dispasions enfin ce que nous avans déjé
demuandég, d'une évaluation financlére exhaustive et transparente, c'est-d-dire d'une comptahilité
analytique par rappeort & cette réforme engagée que nous appelons, hods Lo CALL, de nos vaeux. Naus
attendeons done un comparatif sur les deux medétes, Il me semble que la responsokbilité budgétaire
ainsi que le respect des contribuables exigent cette clarification. »

iMensieur Patrice POTIER répond @ Madame Fabienne FONTENEAU : « 51 je comprends bien, soit
wous N'ovez pas compris les chiffres, solt vous les remettez une fois de plus en cduse. Je pehse gu'on o
tous simplement comptis les chiffres gul ont été donnés. »

Monsieur Jean-Franck BLANGC pose deux questions: « J'aurdis deux guestions qui n'ont rien & voir
lune avec l'autre. Line qui est en lien avec lo fiscalitd, On se retrouve adjourd'’hul avec 19 zones
différentes. & je ne m'obuse gujourd'hui nous avens 3 zones de services; une zone 100% poinls
d'opport collectif; une zone historique de la CALI et des quelgues communes memlbres ol on est
resté en porte-a-porte ; et une zone ol Nous ovens une mixite, ou tout gu moins une réduction du
nombre de passages en porte-d-porte, avec notamment des bornes peur les restes alimentaires
déployés sur ces territoires-ld. Donc on est sur 3 zones de =zervices. LA mol ce que je vojs c'est
quiaujourdhul par exemple Uhe commune comme Saini-André-de-Cubzac a une fiscalité gui est
bien plus basse gqu'une commune comme Val-de-Virvée, Alors quiaujourd’hul ¢est lg méme quaolité
de service. Danc il existe normalement un lissage des taux, pas du jour au lendemain, mais & partir
du moment o0 on arrfve & une méme gualité de service, on arrive sur le méme zonages, et doncily a
un lissage des taux qul se fait sur une péricde de maximum 10 ans. Ca permet de réguler la fiscalits,
Parce qu'aujourd'hui sur le territofre du Cubmaguadis, coime sUr d'altres terrtoires, on se retrouve
avec des comimunes, comme Saint-Andre, sur lesquelles (et ¢'&tait e souhait je des élus
communautaires) on @ une zone d'activitd importante, €L comme vous le savez, les entreprises paient
lo TEQOM. Ca représente des bases fiscales impartantes et il me semblergit judicieux d'entamer cette
discussion et d'aller vers un lissage des taux, de laisser la possibillté qux communes qui le souhaitent
d'opter pour telie ou telle quallté de service (dans un sens ou dans lautre), avec un lissage des taux.
Donc ca c'est ma premiére question,

La deuxieme, ¢a n'a rien & voir, c'est concernant fe persennel qui change d'activité. J'ai le cas d'une
personne qui etait ripeur, qui prenait son service & Soint-Girans d'Biguevitle, qui habite dans le
Bloyais, et & gqui oujourd'hui on qurdit proposé un travdil sur le site de Saint-Denis-de-Pile. Je ne sals
pas sl c'est un cas isalé, mais o pose un souc pour ces emplaués gut 56 retrouvent avec un temps de
trajet beawcoup plus important et beaucoup plus ondrelx aussl »

Monsieur Patrice POTIER rebondit sur les propes de Mansieur Jean-Franck BLANC: « Sur ce gque
nous a dit Jean-Franck, on ne peut pas lui donner tort. Mais je pense que le débat, ce n'est pas il
auil doit avoir lieu, c'est dans notre comumunauté de commune, Ce débat on l'a 8 chogque conseit
comrmunautaire guosiment. Denc le déplacer icl, ¢a ne sart & rien. »
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Mensieur Sylvain GUINAWDIE répend & Madame Fablenne FONTENEAU puis & Mensieur Jean-
Franck BLANC : « Sur ld resporsabitité ou non responsakilitd, Fabienne, je n'ol pas entendu ¢a dans le
débat d'orientation budgetgire, et je crois gu'ici dans cette gdzsemblde, je ne Pal jormais prononceé,
Chacun aujoeurd'hui o it des choix et chocun les assume, el je ne me suls jamais permis icl ou
ailleurs, de porter Un jugement de vdleur sur les choix des uns ou des autres. 1ai dit « chacun est en
responsahitité », je n'ai jurnais dit gu'it g avait des élus irresponsables.

Sur Lo comptabitité analytique : cest contractuel, £t dans lo convention qui nowus e avec lg CALL Ly
a la rencontre du Smicval avec la CALL Notre Directrice Générale des Seivices d pris dttache auprés
du Cirecteur Genéral, el Wi ovait preposé une date pour 1o semaine derniére, il lui g propose la
semaine prochaine, Donc dans le soudi de transparence, comme nous Povions fait lannde derniére,
Elize MOLINIER ira présenter lo comptabitite analutique au Directeur Genéragl de la CALL Eb go s'est
toujours bien passé parce gue quand tes administrations se parlent, ¢u se passe oujowrs kien, Je
donne les éléments, et aprés il appartiendra gu Directeur de la CALT de venir présenter en toule
transparence les chiffres gui viennent justifier les écarts de colts, Comment ces chiffres sont-ils batis
7 Onva doanner des éléments structurants, Les administrations regarderont dans e détail,

Ils sont batis sur les colts dandalytigues de la collecte. Donce on présentera les tournées, la
consommation de gagsoil, etc. Sur les tonnages dffectés o chacun des types de collecte, le
changermenl de frégquence ou le fait d'étaler ta fréquence de collecte ne réduit pas la quantité de
déchets {on g vu gd du miois de decembre, b ¢d se confitme avec le temps). Sur ies territoires ol on
collecte en ce mament, tous les 15 jours oy tous les 4 semoines, au total, et par habitant, ity o le
mé&me tonnage. Alors que sur les points dapport callectif, incluant ce gue Pon ramasse en pied de
borne, ke kennage baisse,

Parce que les habitonts sont des meilledrs trieurs dans le dispositif, parce ave go crée une incitativité
technigue et ca gecompagne le changement de comportement. Clest comnime o gue sera bitie
Yanolytigue. £t apres it Y a le corpus commun qui appartiznt 4 tout le onde @ le fopctionnement
géneéral, tes pbles de recuclage ete. Donc Lo différence elle se fait sur e made de cellecte et c'est ce
gue présenterd Elise MOLINIER au Mrecteur Général de la CRALL commea elle Ua fait lannée derniére.
Si en arrive @ maoftriser et & réduire la fiscalité sur les points d'apport collectif, c'est parce qu'il y «
nettement moins de tonnage ; 130 kg por an et por hobltant pour ceux qui sont restés en points
d'dpport callectll. Ca fait 70 kg en moyenne,

Pour répondre & Jean-Franck sur les zones, tu os raison de poser le débat ici, purce gue c'est ici gu'on
vole les zanes. Mais le débak ne se résume pas & Saint-André de Cubzac. Le débat qui deit avelr lieu
ici doit Elre Lertitorial, dans toutes les CDC, paree gque les enjeux sont différents. Donc on ne peut pas
aveir le débat icj sur le développement éconormique de Saint-André. La nouvelle mandature pourra
ouvrir le débat, et tout le monde en measurera les conségquences. Ce que u évoques c'est le transfert
de {0 bose fiscole d'une zohe d Une autre, ¢t je ne suis pas certain gue tout le monde soit d'accord.
Paur répondre sur le persannel, c’est un cas particulier. 2'l y a la moindre difficulté de cet agent, qu'il
vienne rencontrer ke service des ressources humaines. S'iL y a une difficaltd, on ta réglera parce qu'an
Yo boujours fait, Je ne pense pas qu'on Pa impeosé & logent. D'expétiance du sein de cette maison, je
pense gquil U o eu un diclogue et un travail d'accempagnement comime on le fait pour chacun des
agents lors d'un changement de métier. &

Monsieur Alain RENARD roppelle un élément de Lhistoire du Smicval @ « Larsqu'an o mis en place le
smicval, il y o eu une position assez affirmée des présidents et des élus des intercommunalités pour
faire en sorte que chague CDC garde lo capacité de voter les taux de fiscalité, Cest-g-dire qu'alors
gue la possibilité exiatait de lofzser le Smicval opérer 1o mutualisation que tu évogques, les CDC ont
soubaité garder ce schémad intermédiaire, qui fait gue la CDC fixe son taux, parce qu'il y avait un
enjey d'amélioration du coefficient d'intégration fiscale.

Dewxidme chose, sur le trovail qui esk fait sur les coits répartis. Je vais prendre un exemple concret
sur lg CDBC Latitude Nord Gironde. Toutes les communes m'ont pas fait le méme choly, et deux services
coexistent, sachant gue le mointien du porte-a-porte s'accompdgne de Uocces uux bornes des
comimunes voisines. En tant que maire de Saint-Sovin, je sais que e fait gu'il y it une distorsion de
ramassages sur le méme territeire, foit que lo frégquentation des bornes de Sdint-5ovin h'est pos gue
te fait des habitants de Saint-5avin, Ce qui ébait prévuy, de lordre de 20 %. Lorsgque e regarde gui
utitise les borpes, et Jen ai malheureusement un &ément de mesure gui est celui des dépdts
souvages en pied de bornes, je vofs bien qu'il y o des gens qui wviennent de communes des dlentours.
Donc quand on fait le calcul, par rapport & une différence de ramassage, on ne fail pas le distingue
sur te volume global des bornes de Saint-Savin, entre ce qui vient de Saint-Savin eb ce qui vient de
telle ou telle commune alentour. On nest pas touk @ fait dans lo proportion de 20%. Dohc =i on
traduit, je trouve dommage de ne pas falre un minirmum confignce en la parole de lautre et étre
dans l'écouta. s

Madame Fabienne FONTENEAU: « Je suis surprise de m'entendre renveuer a un diologue entre
ddministrations quand on est L, entre elus, pour débattre dans le cadre de la présentgtion d'un
rapport d'orientation budgétaire, sur un certain nombre de choix qui relévent des élus. I m'est
indiqué gqu'il y o eu un échange entre les Directeurs Généraux des Services. £n effet, c'est absclument
nécessaire. Sauf que je viens d'avolr un retaur, comme gquai cet échange avait ey tieu en janvier 2025,
et gque les dléments produits n'étaient pas suffisamment étayés pour permettre d'objectiver le colt
réel. Donc & naus sormmes entre &lus et ce gue je souhaoiterais, c'est que ce soit produit dans le cadre
de cette instance, gqui est id présentation du rapport d'orentations budgétaires, de ce débat gue nowts
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avens entre élus, pour ensuite avancer sur ce qu'il en serg de Lo fixation d'un tawx, Nous socmmes préts
& assumer en respansahilité les gugmentations, mdis fout-il encore gque nous gyons de quo justifier
de la manigre dont ces hausses s'organisent, comment elles ont été déterminées. Je répéte quand
méme que 12 euros par habitant pour Likourne, go représente donc avec 94 000 habitants environ,
prés de 1100 000 euros alors méme gue vous prevoyez une cugmentation d1.2 mitlion. Clest-d-dire
gque rien gu'ovec la CALL vous otteignez guosiment la hausse tokale. Alors je sais bien quil y a
évidernment & compenszer pour d'outres lg diminution, et c'est pour co gue je vous demandais sily a
une réelle lo diminution des coilts de collecte, ou simplement un vose communiguant, C'est pour og
due je reviens sur cette hypothése que je soumets au debat. Je ne dis pas gu'elle ast exacte mais je lg
soumets au débat. €t puls pour en revenir & ce gue tu indigquais Sylvain, concernant Lo fréquence de
collecte, ovec finalermnent quel recul ? Pujsque c'est récent cette affdire, go date de décembre, le foit
gu'on sait passé & une caollecte une fois toutes les treis semaines, on ne diminue pas les coiits. Moi je
pense gu'on peut s'accorder encore Un pel de temps. IMais j'ai entendu c'est non. De toltte fagoh
depuis le début c'est non, c'est cette réforme L4, ¢a m'en est plus une gutre, Je suis surprise aussi que
lon propose & celte assemblée camposée de ces élus d'oller voter le budget 2026, Fourguol ne pas
uttendre 7 &

Maonsieur Sylvain GUINAUDIE répond @ Modome Fabienne FONTENEAU ; « Fabienne, je te remercie
de confirmer qu'en janvier 2025 pour le pudget 2025 la rencontre o bien eu lieu Dans cetle
ossemblée I, sur le budget, Il U a des débats passionnés, Quand tu dis gue les éléments n'étgient pos
suffisamment objectivés, je n'al pas tout & fait entendu ¢a Vannéde derniére lors du vate di budget
2025, Mais je ne veux poas &re dans la polémingue. Pour 2026, lo rencontre va avoir ey, elle vg éire
clairement presentse.

£t lfaugmentation, tu as ralsan, est de 12€ par hahitant en 2026 pour le maintien du parte-a-porte tel
auel,

Tu viens de dire «il n'y a pas d'écart de colt sur la fréquence ». J'ai dit Il n'Y o pas de diminution des
tonnages en changeant les fréguences, Efectivernent, quand tu collecles toutes les trois semoines,
cd colite moins cher que de collecler toutes les semaines. £t d'gilleurs, si on revient & lo courbe, on a
un petit écart gui est di gu fait gue ceux gui sent dans ta médiation « des 52 » (faire ta différence avec
le protocale de la CALT}, prennent @ leur charge les amortissements des éguipements qutils
ninstallent pas, puisgue c'était duns e protocole. Pour 8tre trés coneret, j'ai dit gue décaler les jours
de collecte en fréquence, ne dirninue pas les tonnages.

'expérience existe depuis le mols de septemibre, on o un retour maintenant sur & mMois. Doene clest Un
fait. Clest mesuré, Cest du camion pesé. Mais on peut toujours tout remettre en doute, Je Uai déja
entendu icl, que le pont boscule ne péseralt pas bien, et gqu'on pourrgit deuter des mesures prises, On
o un codt qui est différent entre une collecte toutes las sermaines et une toutes les trois semaines, c'est
une évidence. £ on a un colt de collecte différent entre g collecte des points d'apport cellectifs et la
collecte en peorte & parte, Cest qussi go Lo réalité du chiffre. On remettra les chiffres dans le détail
preUr que tout ke monde puisse bien les vair. »

Monsiewr Georges MIEYEVILLE prend la porale : Je suis un des représentants de lo communautd du
Cubzogudis. Il y o des éléments gui me chiffennent un peu. Jean France BLANC n'd pds di revoir les
discussions au'il Yy a euw a la COC & chague fois quion a parlé des zones du Smicval. Ca faib 20 ans au
meins gu'un certain nombre de communes, qui ne sent pas Saint-André-de-Cubzac, dernandent la
mutuolisation des frais sur la totglité de la CDC Parce quil n'y ¢ pas de rdison gue Soint-André-de-
Cubzac ne partage pas avec les gutres, On o eu le meme débat dans cette COC gquand une communes
qui @ un péage sur loutoroute {je crois gue c'est Virsao), ne voulall pas rentrer dans la CDC, pour
garder le péage.

Sur ce gu'a dit Alain RENARD sur les communes de sa COC, dont certaines ont gurdé le porte @ porte,
doutres qui sont entrées dans la réforme, Lors de la réforme je possals pratiguement tous les jours au
bureau de la permanence du Smicval 4 1o mairie, et hous discutions, £t de nombrewx hakitants des
cormununes hors PAC, prenaient o carte pour pouvoir utiliser tes bornes des commmunes voisines
passées en PAC. Donc je rojouteral, mais @ c'est juste pour rire, que j'ai vu dans le budget 2026 gu'il
allait y aveir 9,2 milliohs de moins dlinvestissernent parce gu'on n'achéterait pos le matériel pour
continuer la collecte. Je propose, pour preuve de bonne valonté, gue l'on rérrocéde o non-dépense de
ces 9.2 millions aux communes qui refusent toute dvalution du Smicvat.

Monsieur S5ylbwgin GUINAUDIE rebondit que les propos de Monsieur Georges MIEYEVILLE @ « Clest
effectivernent sur ces zones lé, ce qu'an pourrait inmaginer. Co déplairait fortement & Jean-Franck si je
suis bien e ratsonnement, puisquiil veut mutualiser au maximum. Cela étant dit, ce n'est pas le lisu
pour fatre le débgt du Grand Cubzaguais. »

Monsieur Armand BATTISTON : Vous avez dit vous-méme qu'il y avait 12€ décalages entre lo CALT et
les qutres communes, Mais ce gue vous N'avez pas coamnpte, c'est gque vous faites une diminution de
10, donc ca fait un décalage de 22€.

Madame Elise MOLINIER précise : « Plus 12 moins 10 ¢a fait 22, On est pluldt sur une mouenre de
Vardre de 22 euros de différentiel. »

Mansieur Sylvain GUINALDIE ajoute ; « Fuiles atlention de ne pas meélanger les écarts de taux sur
lesquels il Y a une mulkiplication sur les bases, et le colit par habitant gui 25t uh peu différent. Parce
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gue sinen, on va faire le grand débal sur lo fiscalité, Dans chacune de nos communes, an n'a pas les
mé&mes faux, on n'a pas les mémes bases ek on ne paye pas la méme fiscalité. Muais on pourrait
payer la méme fiscalité en n'oyont pos les mames taux et les mémes hases, La fscalité est un débat
d'expert et on subit gussi icl ce gu'est le modele frangais, qui me semble dtre & questionner, et ¢'est le
cds deplis 1973 aver 1o réforme des bases.

Pour essgyer de synthétiser les elements qui ont ¢té communigués et présentes @ sur les indicateurs
glebaux, c'est la premigre fois gu'on est en dessous de lo moyenne nationgle en termes de quaontité
de déchets. £t on est parti de loin. C'est un gros effort qui o éré accomipli, et qu'il faut mettre au crédit
des hobitants du territoire, Deuxigmement, an se rapproche des objectifs naotionoux de 55% de
valerisation dans e codre de lo Lol AGEC, On est & 50% en étank en enfouissement. 5ion éait en
incinération, on vakoriseralt une guote-part en énergle, et on dtteindrgit 'abjectif de lo loi AGEC. Donc
globalement, on répand & l'ensemble des objectifs qui nous sont dennés par Lo lod, Sur ta fiscalite et
aur la TGAP, on conngit une augmentation de 4€ & partir de 2026, £lle était dans ta ol de fingnee &
hauteur de 7€ par dan jusgu'en 2030, Les services ont encore 4 lire ce qu'it y a dans le 493 poyr
s'assurer de ce quj touchera Lo fiscalite des déchets i venin, J'espére gue ¢a sera une bonne neuvelle,
parce que ce texte o été larasment trituré,

Mais en tout cas, gg nous impose a pouvoir reduire de fagon importante lg quantité de déechets oui
v en filigre de traitement, aujourdhui & lenfouissement, dermain & lincinération. IL foul gu'on qit des
actions communes, partagées et engageées. Et je suis de ceux qui pensent que lg poubelle de demain,
sur laguelle en o yn enjey majeur, ce sent les restes alimentaires, 4 double titre, Le premier parce gue
ga réduit la quanlité de dechets et qu'il faul déployer nos énergies dans tous les moyaens qui pegvent
&re déployés, gue ce soit lg collecte au sens large, les solutions alternatives, et le compastage. I fout
guon 4 metle les mogens parce gqu'on a 80 kg en moyenne a aller chercher porce que c'est La qgue
l'on va réduire. Deuxi@gmement, ici on y est gttach@ historiguement parcs gue ca d Une valeur pour
natre terrdboire, le retour au sol. Vous dire ouss] paree que cdest imyportant, =t Alice 'd evogué, sur ld
responsabitité des éco-organismes. On a récupéré un pey plus d'orgent des éco-organismes. Tls ant
juste paoyé ce qu'ils nous devaient poree gu'ils ne nous avalent pas payd en tempes. s viennent
recalculer nos tonnages b voir si on remplit bes objectifs, mais he payeht pds ce qu'ls nous dojvent,

Le colt des contributions des éco-argonismes ne représentent gque 50 %, ou miewx, de ce guils
devralent nous pager pour traiter les déchets qu'ils mettent sur le marché. £t le combat de demain,
c'est d'uller demander dux metteurs sUr le marché de pdyer ce gu'ils doivent & lensemble des
collectivités aui gérent les déchets, que ce saient les plastiques, les piles, l'électromeénager, les
déchets du batiment, ils doivent reverser ce que nous payons pour eux. L'enjeu est majeur. £F je sujs
de ceux qui pensent gque si nous aboutissons a ¢a, demagin lg fiscalite ne devrait étre que l'adaptation
du service. Muais ce travail est un travail de longue holeine, Quand Elise IMOLINIER dit que o FMCEB
ne marche pas bien, quand on suspend nos REP porce gu'elles ne fonctionnent pas pour les
proefessionnels du batiment {alors que les collectivités lecales représentent 75% de linvestissement du
bitiment], quand on n'a pas la capacité de réclamer notre 44, mais gqu'on met un coup de pied dans
ta porte pour casser nes filigres, c'est 'ensemble des REP qui peuvent &tre requestionndes. £1 CITED
se pose le méme prebleme, en se disant que les collectivites sont en troin d'attelndre les objectifs
fixés par la lof el quiils ne pourront pos teur payer ce quiil leur doft. Vaila quels sont lea sujets de
demadin. Alers effectivernent, romené & Uéchelle du Smicval avec ses 220 000 habitants, oh peut
penser gue c'est secondaire, Eb pourtont, dans le monde des déchets, ce sont les enjeux que nous
aurans dermoin.

Les membres présents (28 délégués présents sur 49 délégués en exercice), prennent acte de g
communication du Rappart d'Orientations Budgétaires 2026 annexe & la présente dalibération, et de la tenue ;
du Bébat d'Orientdtions BudgEtaires.

Rapporteur : Anteine GRARANTO

A titre Limingire, il convient de mentionner qu'a Uadoption de cette déliberation, il o €08 recense :

Nombre de membres en exercice . A
o Namibre de mernbre présents 28 )
; Nombre de procurations ' Q7
Nombre de votants 35 o

Confarmmément gux delibérdtions n® 2022-40, n?2022-65, n*2023-43 et & lo demande de la trésorerie qui exige
de foire passer une deélibération détenant, en annexe, lo liste naminative des usagers demandeurs pour
validation, il est demandé aux membres du Comité Syndical de bien vouloir accorder ces aides dux usagers
demandeurs dont la liste nominative est jointe en annexe,

Les aides concernées par ces nouvelles demaondes, sont @

5
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“Aide a lachat d'un kit ou Londeuss
riulching, ou robot tondeuse

plafoniné & 80 €

1" S0 9 du prix d'achat |

!'THWE:—C:I‘H: ——

© - Piéces justificatives -

Justificatif de'_aamm'i“fé,“"
RIB du béné&ficiaire,
Facture d'achat haminative.

Ride & lachat individuel d'un broyelr de
vEgetaux (puissance minmole de 2,2 kKW
ou 3CV)

25 % du priv d'achat
plofonne @150 €

Justificatif de demicile,
RIE du pénéficialre,
Focture d'achat narminative.,

Aide a l'gchat mutulisé d'un brogeur de
vegétaux (puissance minimale de 2,2 kU
ou 30

Sera considéré comme achat mutualisé,
un achat comprenant minimum 2 foyers

H

50 % du prix d'achat
plafoniné 4 200 €

Justificatif de domicile,

RID du bénéficigire,

Facture d'achat naminativa,

Attestgtion sur 'honneur pour Pachal mutualisé
ovee les noms, préncoms et adresses de tous les
proprietaires.

Aide 4 ld location ou prestation de
brogage de védgétaux 4 dornicile

“Aide 4 la plantation de hojes vives et 7

diversifiees d'au rmoins 10 ptants et 3
types d'essences locales [cormouiller,
viorne, nolsetier, aubépineg.

50 % du prix d'achat
plofonné 4100 €

Justificatif de domicile,
HIB cu benéficiaire,
Facture d'achat nominative.

‘509 du prix d'achat

plafonné & 150 €

Justificatif de domicile,

RIB du bénéficiaire,

Facture d'achat romindtive,
Photos d'avant et dprés le projet d'arrachage
etfou plantation.

Aide & 'arrachage de hoies (thuyas,
cypres et lauriers palme) parun
professionnel ou location de matériet
pour larrachoge, le dessouchage,
labuttage et le broyage

fseocié & la plantaticn de haies vives et
diversifiées

!
!
i
|

Arrachage de haies ;
50 % du colt de
Uopération plafonné
a 375

Plontation de hoies:
50% du prix d'achat
plafonné 4 150€

Justificatif de domicile,

RIE du bénéficiaire,

Focture d'achat nominative,

Photos d'avant et aprés le projet d'ortdchdge
et/ou plantation.

; Aide & l'ochal de muatériel de tri des restes
©alimentagires ou compostage domestique

(biosequx, seqaux bokashi, pots de fleur
composteurs, jardicomposteurs,
lomzricomposteurs, composteUrs
individuzls)

50 % du prix d'achat
plafonné & 75 €

Justificatif de domicile,
RIB du beneficiaire,
Faeture d'achdt homindtive.

Aide & Uochat d'un poulailler ou d'une
cloture

50 % du prix d'achat
plafonné 475 €

Justificarif de domicile,

RIB du bénéficiaire,

Facture d'achat norminative,

Charte d'engagement & respecter toutes tes
préconisations du Guide,

"Bide & l'achat de poules
{Mininum 2)

50 % du prix d'achat
plafonne a 20 £

Justificatif de demicile,

RIB du benegficiaire,

Facture d'achat homindtive,

Dans le cas d'un gchat de seconde main ; une
attestation sur hanneur du/de Lo vendeur.euse
que lg vente concerne bien U'achat de poules.
Charte d'engagement & respecter toutes les
préconlsations du Guide,

Aide & Fachat de protections féminines
réutilisables {Serviettes hygiénigues,
coupes menstruelles ou culotte de régles)

50% du prix d'achat
plafenné 4 50 auros
dans la limite d'un
achat par jeune fille
ot Femime

Justificatif de domicile,

RIE du bénéficioire {ou du parent le cas échéant),
Facture d'achat nominative,

Dans le cas d'une dermdnde poUr Une mineurs:
attestation sur lhonneur gue la mineurae vit
taujours ou domicile du parent.

Aide a lachat de couches lavables

100% du prix d'achat
plafonné 4150 euros
dans la limite d'un
achaot por enfant et
pdr famille

Justificatif de domicile,

L'acte de naissance de Penfant ou copie du Livret
dle famftle,

RIB du bénéficiaire,

Focture d'achat nominative postérieure au 04
juillet 2023,

Dans le cas d'un dchat de secande main : une
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nide & la lacation de couches lavables
{pour une durée 2'Uun mois en test ou plus}

attestation sur lhonneur du/de la vendeur.euse
que la vente concerne hien des couches lavahles.

location plafonné &
150 euros dans la

limite d'un achaot par

enfant et par famitle

+«  Justificatif de domicile,

+ L'octe de naissance de Uenfant ou copie du lvret
de famille,

+  [RIB du benéficiaire,

+ Facture de locdlion nominative posterieyre gu 04

juillet 2023,

Conformérment au décret n2022-505 du 20/0%/2072, il est imposé oux usagers due pormi les pigces
Justificotives fournies, le RIB et [a Facture namindtive scient au méme nom.

Etant précisé que la facture, le RIB et le justificatif de domicile dolvent éire au méme nom que e celul insarit
surle compte duy STAICVAL {donnant acoés aux services du SMICYAL).

il est rappelé que ces aides sont accordées dans Lo Llimite de l'enveloppe budgétaire annuelle et une seule fois
prar fayer.

Les demondes proposéas en annexe remplissent toutes les conditions et ont été wérifides par les dquipes de la
Direction Expérience Usager.

Aussi, il est demandé aux membres du Comité Syndical de bien vouleir valider la liste, jointe en annexe, des
demandes d'aide concernant Uachat d'équipements et/au de prestations, dans les conditfons énumeérées cj-
dessus,

Aprés avolr entendu Uexpasé du Rapporteur et tenu un débat contradictoire, le Comité syndical, 4 'unanimité
des Membres présents ;
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Décide de valider la liste des demandes d'dides concernant lachat d’équipements et/ou de prestations, dans
les conditions énumérées ci-dessus,

wapser S
L'ordre du jour &tant &puisé, ld sédance est levée d 16h56,

Lintéaralitd des délibdratians est consuttable sur le site_httpsy wunn smicval fr/deliberations-et arretes/

Aprés avolr entendu l'exposé du Rapparteur et tenu un débat contradictoire, le Comité syndical, &
Punanimité des Membres présents :

Pour e 47
___ Contre o
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Décide :

Atticle1:
D'approuver le proces-verbal de la seance du Comité Syndical en date du 17 février 2026, cornme
décrit ci-dessus.

Articte 2 :
Le Président, lo Directrice et le Receveur sont chargés, chacun en ce gui les concerne, de
Vexécution de Lo présente détibération et de la signature de tous les documents en découlant.

Article 3:

La présente délibération peut faire Vobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Bordeoux dons un délai de deux mois & compter de sa publication et de sd
réception par le représentant de U'Etat,

o
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